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Gabarit:  IRSC Académique

Professeur Marc Corbière
Langue de correspondance: Français
Sexe: Homme
Date de naissance: 9/04
Statut de résidence canadienne: Citoyen canadien
Pays de citoyenneté: Canada, France

Coordonnées
L'information principale est dénotée par (*)

Adresse

Affiliation principale  (*) Temporaire

Université du Québec à Montréal
Département d'éducation et pédagogie
Pavillon Paul-Gérin-Lajoie, Local N-6840
C.P. 8888, Succursale Centre-Ville
Montréal Québec H3C 3P8
Canada

Université de Sherbrooke- Campus de Longueuil
École de réadaptation/School of rehabilitation
Centre d'action en prévention et réadaptation
de l'incapacité au travail (CAPRIT)
150 Place Charles-Le Moyne, bureau 200
Longueuil Québec J4K 0A8
Canada
2015-01-01 - 2018-01-01

Téléphone

Travail (*) 514-987 3000 extension: 5574
Travail 450-463-1835 extension: 61601

Adresses de courriel

Adresse de courriel au
travail (*)

corbiere.marc@uqam.ca

Adresse de courriel au
travail

marc.corbiere@usherbrooke.ca

Site web

Site communautaire www.retrame.ca
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Professeur Marc Corbière

Compétences linguistiques

Langue Lire Écrire Parler Comprendre

anglais Oui Oui Oui Oui

français Oui Oui Oui Oui

Profil

Disciplines étudiées: Orientation, information scolaire, Psychologie, Psychiatrie

Disciplines de recherche: Orientation, information scolaire, Psychologie, Psychiatrie

Sujets de recherche: Conditions d'adaptation et d'insertion, Dépression, Lésions musculosquelettiques et
réparations, Santé mentale et société, Schizophrénie, Services de santé, Trajectoires professionnelles

Champs d'application: Solidarité sociale, Structures organisationnelles, Santé publique

Mots-clés des spécialisations de recherche: Analyse factorielle, Counseling, Équation structurelle, Insertion au
travail, Programme de réadaptation, Psychiatrie sociale, Psychologie du travail, Psychométrie, Santé mentale,
Validation d'instruments

Diplômes

2003/6 - 2005/6 Diplôme, Post-Graduate Diploma- Work Disability Prevention CIHR Strategic Training
Program, Incapacité au travail, Université de Sherbrooke
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: .

2002/7 - 2004/7 Post-doctorat, Stagiaire post-doctoral, Services en santé mentale, réadaptation,
counseling, University of British Columbia
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: Dr. Elliot M. Goldner

2000/1 - 2002/1 Post-doctorat, Stagiaire post-doctoral, Psychiatrie sociale, réadaptation, counseling,
Centre de recherche Hôpital Douglas
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: Dr. Céline Mercier

1994/8 - 1998/5 Doctorat, Ph.D. en psychologie, Psychologie du travail, counseling, Université de
Montréal
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: Dr. Jacques Perron

1993/9 - 1994/9 Diplôme, Diplôme d'Études Supérieures Spécialisées-D.E.S.S., Psychologie sociale,
psychologie du travail, Université de Toulouse I (Sciences Sociales)
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: Dr. Yvon Queinnec
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1991/9 - 1993/9 Maîtrise avec mémoire, Maîtrise en psychologie, Psychologie sociale, Université de
Toulouse I (Sciences Sociales)
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: Dr. Raymond Dupuy

1988/9 - 1991/7 Baccalauréat, Licence en Psychologie, Psychologie, ergonomie, Université de
Toulouse I (Sciences Sociales)
Statut du diplôme: Terminé

Superviseurs: .

Reconnaissances

2012/6 - 2016/6 Chercheur boursier - Senior (1er rang)/ Research Scholar - Senior (1st rank) - 255 574
(Dollar canadien)
Fonds de recherche du Québec - Santé (FRQS)
Distinction

2010/6 - 2012/6 Chercheur boursier - Junior II / Research Scholar - Junior II - 160 000 (Dollar canadien)
Fonds de recherche du Québec - Santé (FRQS)
Distinction

2005/5 - 2010/1 Incentive Award (declined in June 2006) Bourse de recherche - 75 000 (Dollar
canadien)
Michael Smith Foundation for Health Research
Distinction

2005/1 - 2010/1 Scholar Award (declined in June 2006) Bourse de recherche - 400 000 (Dollar
canadien)
Michael Smith Foundation for Health Research
Distinction

2004/6 - 2009/6 New Investigator Award Bourse de recherche - 275 000 (Dollar canadien)
Instituts de recherche en santé du Canada
Distinction

2003/10 - 2004/10 The Mary Early Fellow - 0
Canadian Psychiatric Research Foundation
Distinction

2003/6 - 2006/6 Work Disability Prevention CIHR Strategic Program Bourse de recherche - 8 400
(Dollar canadien)
Instituts de recherche en santé du Canada
Distinction

2003/1 - 2004/1 Research in Addictions and Mental Health Policy - CIHR Strategic Training Program
Bourse de recherche - 2 400 (Dollar canadien)
Instituts de recherche en santé du Canada
Distinction

2003/1 - 2004/1 Honours Best Project - 0
Canadian Psychiatric Research Foundation
Distinction

2002/7 - 2004/8 Post Doctoral Award - 80 000 (Dollar canadien)
Michael Smith Foundation for Health Research
Distinction

2001/3 - 2001/3 Best poster presentation - 100
Schizophrenia Axis
Distinction
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2001/3 - 2001/3 Travel expenses (scientific congress) - 949
Schizophrenia Axis
Distinction

2000/6 - 2000/6 Best powerpoint presentation - 200 (Dollar canadien)
Université de Montréal
Distinction

1999/11 - 2000/11 Prix Gérard Barbeau - 1 000 (Dollar canadien)
Quebec Order of Psychologists
Distinction

1993/9 - 1994/9 Bourses d'études Bourse de recherche - 7 000 (Euro)
Université de Toulouse II
Distinction

1990/9 - 1993/9 Graduate studies fellowship Bourse de recherche
French government, France
Distinction

Emploi

2015/1 Professeur titulaire / Full professor
Education et Pédagogie, Education, Université du Québec à Montréal

2006/6 Chercheur régulier/ Regular researcher
Research, Medicine, Centre de recherche de l'Hôpital Charles LeMoyne - CAPRIT

2014/12 - 2018/1 Professeur associé / Adjunct professor
Université de Sherbrooke

2013/6 - 2014/12 Professeur titulaire / Full professor
School of Rehabilitation, Faculté de médecine et des sciences de la santé / École de
réadaptation, Université de Sherbrooke

2013/1 - 2014/1 Professeur invité / Invited professor
Psychiatry, Medicine, University of Melbourne (Australia)

2008/6 - 2013/6 Professeur agrégé / Associate professor
School of rehabilitation, Faculté de médecine et des sciences de la santé / École de
réadaptation, Université de Sherbrooke

2006/6 - 2009/6 Professeur associé / Adjunct professor
Centre for Population Health Promotion Research, Faculty of Graduate Studies,
University of British Columbia

2006/6 - 2008/6 Professeur adjoint / Assistant professor
School of rehabilitation, Faculté de médecine et sciences de la santé / École de
réadaptation, Université de Sherbrooke

2004/6 - 2006/6 Professeur adjoint / Assistant professor
Institute of Health Promotion Research, Faculty of Graduate Studies, University of
British Columbia

2004/1 - 2005/3 Conférencier
Instituts de recherche en santé du Canada

2002/7 - 2004/7 Chercheur associé - stagiaire postdoctoral / Researcher - postdoctoral fellow
Psychiatrie, Faculté de médecine, University of British Columbia

2001/7 - 2002/6 Coordonnateur
Centre de recherche Hôpital Douglas

2000/1 - 2002/1 Stagiaire post-doctoral / Postdoctoral fellow
Psychiatry, Faculty of Medicine, Centre de recherche Hôpital Douglas
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2000/9 - 2001/6 Coordonnateur
Institut universitaire en santé mentale de Montréal

1998/9 - 2001/6 Assistant de recherche
Institut universitaire en santé mentale de Montréal

2000/9 - 2001/1 Coordonnateur
Institut universitaire en santé mentale de Montréal

1999/9 - 2000/5 Coordonnateur
Université de Montréal

1998/9 - 1999/6 Assistant de recherche
Université de Montréal

1997/9 - 1998/6 Assistant d'enseignement / Teaching assistant
Psychologie, Faculté des arts et des sciences, Université de Montréal

Affiliations
L'affiliation principale est dénotée par (*)

(*) 2013/6 Professeur titulaire, École de réadaptation/School of rehabilitation, Université de
Sherbrooke

Financement de recherche

Obtenu [n=17]
2012/6 - 2017/6
Co-chercheur

Programme de recherche interdisciplinaire sur la prévention et la réduction de
l'incapacité au travail.

Chercheur principal : Durand, Marie-José

Sources de financement:
2012/6 - 2017/6 Fonds de la Recherche en Santé du Québec (FRSQ)

Programme de recherche en santé et société
Montant total - 765 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2014/1 - 2016/12
Co-chercheur

Leviers et freins psychosociaux de l’inclusion professionnelle des personnes en
situation de handicap psychique: les perceptions des dirigeants et des syndicats

Chercheur principal : Sonia Laberon (Corbière = Co-Pi)

Sources de financement:
2014/1 - 2016/12 Institut de Recherche en Santé Publique (IReSP)

Operating grant
Montant total - 106 400 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2012/6 - 2015/6
Chercheur principal

Factors associated with the work integration of people with severe mental disorders in
social enterprises located in Canada

Sources de financement:
2012/6 - 2015/6 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Operating grant
Montant total - 561 350 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2012/4 - 2015/4
Chercheur principal

Validation of the BECES-V for veterans with mental health conditions
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Sources de financement:
2012/4 - 2013/4 Institut Canadien de recherche sur la sant

Operating grant
Montant total - 30 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2009/4 - 2015/3
Co-chercheur

CIHR Strategic Training Program in Work Disability Prevention

Chercheur principal : Loisel, Patrick

Sources de financement:
2009/4 - 2015/3 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Training program
Montant total - 1 950 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2012/9 - 2014/9
Co-chercheur

Tailored cognitive-behaviour therapy for individuals with severe mental illness in
supported employment programs - effects on work outcomes and related variables
(renewal)

Co-chercheur : Lecomte, Tania (Corbière = Co-PI)

Sources de financement:
2012/9 - 2014/9 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Operating grant
Montant total - 157 830 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2013/6 - 2014/6
Co-chercheur

Étude exploratoire des leviers et des freins au recrutement des personnes en situation
de handicap psychique

Demandeur principal : Laberon, Sonia (Corbière=Co-Pi)

Sources de financement:
2013/6 - 2014/6 Appel à PEPS conjoint CNRS/IDEZ de Bordeaux

Operating grant
Montant total - 20 000 (Euro)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/10 - 2013/10
Chercheur principal

Validation du questionnaire 'Obstacles au Retour au Travail et Sentiment
d'Efficacité pour les Surmonter' (ORTESES) auprès de travailleurs avec un trouble
musculosquelettique ou un trouble mental

Sources de financement:
2011/10 - 2013/10 Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du

travail (L') (IRSST)
Devis d'activité
Montant total - 101 596 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/10 - 2013/9
Co-chercheur

Développement et implantation d'un programme de prise de décision partagée entre
l'ergothérapeute et le travailleur ayant une incapacité au travail due à un trouble
musculosquelettique persistant

Chercheur principal : Coutu, Marie-France

Sources de financement:
2011/10 - 2013/9 Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du

travail (L') (IRSST)
Operating grant
Montant total - 339 312 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2012/9 - 2013/9 Étude des pratiques d'accompagnement à la réinsertion professionnelle des personnes
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Co-chercheur Chercheur principal : Pachoud, Bernard (Corbière = Co-PI)

Sources de financement:
2012/9 - 2013/9 Institut de Recherche en Santé Publique (IReSP)

Operating grant
Montant total - 50 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/9 - 2013/9
Co-chercheur

Approche participative dans une entreprise visant l'amélioration des pratiques de
gestion des absences au travail

Chercheur principal : Durand, Marie-José (Corbière = Co-PI)

Sources de financement:
2011/9 - 2013/9 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Operating grant
Montant total - 168 234 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/6 - 2013/6
Co-chercheur

Solidarité transatlantique (volet belge): consolidation d'un partenariat Wallonie-Québec
en développement de l'employabilité, en intégration au travail, en création d'emploi et
en économie sociale...

Chercheur principal : Jacob, Bernard

Sources de financement:
2011/6 - 2013/6 Ministère des Relations Internationales du Québec

Projet VIIe Commission mixte Québec/Wallonie-Bruxelles
Montant total - 8 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/6 - 2013/6
Co-chercheur

Solidarité transatlantique (volet Québec): consolidation d'un partenariat Wallonie-
Québec en développement de l'employabilité, en intégration au travail, en création
d'emploi et en économie sociale...

Chercheur principal : Charbonneau, Claude (Corbière = Co-PI)

Sources de financement:
2011/6 - 2013/6 Ministère des Relations Internationales du Québec

Mission
Montant total - 10 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/10 - 2012/10
Co-chercheur

Journées de planification du Groupe provincial sur la stigmatisation en santé mentale
(GPS-SM)

Chercheur principal : Pelletier, Jean-François

Sources de financement:
2011/10 - 2012/10 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Meetings, planning and dissemination grant
Montant total - 24 729 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2009/10 - 2012/10
Chercheur principal

Les facteurs influençant le retour au travail de personnes ayant une dépression: volet
représentants syndicaux

Sources de financement:
2009/10 - 2012/10 Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du

travail (L') (IRSST)
Operating grant
Montant total - 95 696 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui
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2009/9 - 2012/9
Chercheur principal

L'étude des facteurs influençant le retour au travail de personnes avec des troubles
mentaux

Sources de financement:
2009/9 - 2012/9 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Operating grant
Montant total - 283 939 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/9 - 2012/9
Co-chercheur

Évaluation des obstacles au retour au travail et sentiment d'efficacité pour les
surmonter chez les femmes ayant eu un diagnostic de cancer du sein (ORTESES-
Cancer du sein)

Chercheur principal : Tremblay, Dominique

Sources de financement:
2011/9 - 2012/9 Fondation Hôpital Charles LeMoyne

Seed grant
Montant total - 6 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

Terminé [n=9]
2011/6 - 2012/6
Co-chercheur

Pour promouvoir la santé mentale et prévenir les maladies mentales: mesures du
rétablissement et de la qualité de vie

Chercheur principal : Pelletier, Jean-François

Sources de financement:
2011/6 - 2012/6 Standard Life

Operating grant
Montant total - 44 200 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2011/5 - 2012/5
Chercheur principal

Workshop on supported employment programs in Canada

Sources de financement:
2011/5 - 2012/5 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Meetings, planning and dissemination grant
Montant total - 23 662 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2009/5 - 2012/4
Co-chercheur

Tailored cognitive-behaviour therapy for individuals with severe mental illness in
supported employment programs - effects on work outcomes and related variables.

Chercheur principal : Lecomte, Tania (Corbière = Co-PI)

Sources de financement:
2009/5 - 2012/4 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Operating grant
Montant total - 285 603 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2010/9 - 2011/9
Co-chercheur

Fattori psico-sociali che influenzano il ritorno al lavoro delle donne colpite dal cancro al
seno

Chercheur principal : Negrini, Alessia

Sources de financement:
2010/9 - 2011/9 Susan G. Komen Breast Cancer Foundation (The)

Seed grant
Montant total - 13 500 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui
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2009/9 - 2011/9
Co-chercheur

Développement d'un programme de prise de décision partagée entre l'ergothérapeute
et le travailleur ayant subi un accident causant un trouble musculosquelettique
persistant

Chercheur principal : Coutu, Marie-France

Sources de financement:
2009/9 - 2011/9 Fonds de la Recherche en Santé du Québec (FRSQ)

Consortium pour le développement de la recherche
Montant total - 150 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2009/9 - 2011/8
Chercheur principal

A Pan-Canadian Analysis of Programmatic, Organizational and Individual Aspects of
Supported Employment Programs Implementation (renewal)

Sources de financement:
2009/9 - 2011/8 Instituts de Recherche en Santé du Canada (IRSC)

Operating grant
Montant total - 223 344 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2007/6 - 2010/6
Co-chercheur

Conception et implantation de retour au travail pour des personnes en arrêt de travail
pour des raisons psychologiques

Chercheur principal : St-Arnaud, Louise

Sources de financement:
2007/6 - 2010/6 Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du

travail (L') (IRSST)
Subvention de fonctionnement
Montant total - 270 826 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2009/4 - 2010/4
Co-chercheur

La douleur et le statut de travail: une étude de cohorte rétrospective

Chercheur principal : Loisel, Patrick

Sources de financement:
2009/4 - 2010/4 Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du

travail (L') (IRSST)
Devis d'activité
Montant total - 71 490 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui

2006/1 - 2010/1
Co-chercheur

Developing healthy workplace environments within B.C. healthcare

Chercheur principal : Smailes, Elizabeth

Sources de financement:
2006/1 - 2010/1 Fondation canadienne de la recherche sur les services de santé

(La) (FCRSS)
Operating grant
Montant total - 900 000 (Dollar canadien)
Est-ce que le financement est compétitif?: Oui
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Supervision d'étudiants ou de stagiaires postdoctoraux

Superviseur principal Pham Minh Khue, Equivalent au doctorat (En cours) , Haiphong Medical University
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2014/1
Date pévue pour l'obtention du diplôme de l'étudiant: 2016/12
Poste actuel: Student in CIHR training and General physician

Cosuperviseur Inès de Pierrefeu, Doctorat (En cours) , Université Paris Diderot
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2012/9
Poste actuel: PhD student

Superviseur principal Patrizia Villotti, Post-doctorat (Terminé) , U of Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2012/1
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2013/1
Poste actuel: Post-doc fellow

Cosuperviseur André Ngui, Post-doctorat (Terminé) , U de Montréal
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2012/4
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2012/11
Poste actuel: Regular researcher

Cosuperviseur Kathy Dahl, Maîtrise avec mémoire (En cours) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2010/9
Poste actuel: Master student and health professional

Superviseur principal Alessia Negrini, Post-doctorat (Terminé) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2011/1
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2012/4
Poste actuel: Regular researcher

Cosuperviseur Thi Giang Hoang, Maîtrise avec mémoire (Terminé) , Haiphong University (Vietnam)
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2010/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2011/10
Poste actuel: General Physician and researcher

Cosuperviseur Valérie Tremblay-Boudreault, Doctorat (Terminé) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2009/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2012/6
Poste actuel: Research Coordinator

Cosuperviseur Patrizia Villotti, Doctorat (Terminé) , U of Trento (Italy)
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2008/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2011/12
Poste actuel: Post-doc fellow

Superviseur principal Nathalie Lanctôt, Doctorat (Terminé) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2008/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2011/12
Poste actuel: Post-doc fellow

Cosuperviseur Phitsada Siphantong, Maîtrise avec mémoire (Terminé) , U du Laos
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2008/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2010/4
Poste actuel: Health Professional

Cosuperviseur Nengyang Wangkou, Maîtrise avec mémoire (Terminé) , U de Laos
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2008/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2010/4
Poste actuel: Health Professional
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Cosuperviseur Guillaume Fortin, Doctorat (En cours) , U of Montreal
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2008/9
Poste actuel: PhD Student

Superviseur principal Sara Zaniboni, Post-doctorat (Terminé) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2008/4
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2008/12
Poste actuel: Professor - Researcher

Cosuperviseur Émilie Bégin, Maîtrise avec mémoire (Terminé) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2007/9
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2010/6
Poste actuel: Health Professional - Employment specialist

Superviseur principal Nathalie Sanquirgo, Post-doctorat (Terminé) , U de Sherbrooke
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2007/1
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2007/12
Poste actuel: Health professional and Mentor

Cosuperviseur Amélie Felx, Doctorat (Terminé) , U de Montreal
Date de début du diplôme de l'étudiant: 2006/2
Date d'obtention du diplôme de l'étudiant: 2014/2
Poste actuel: Health Professional

Application des connaissances et de la technologie

2008/6 Researcher and catalysor, Engagement communautaire
Client principal: Personnel de santé

2006/6 Researcher and mentor, Stratégies sur l’utilisation de la recherche
Client principal: Personnel académique
Description de l'activité: Mentor - Work Disability Prevention CIHR Strategic Training
Program - 3 weeks/year (full time)

2014/4 - 2014/4 Researcher and catalysor, Engagement communautaire
Groupe, organisation ou entreprise bénéficiant des services: Vocational programs,
government
Client principal: Personnel de santé
Références / Citations / Sites web: Pachoud, B., Corbière, M., De Pierrefeu, I. Facteurs
d’intégration professionnelle durable et de rétablissement. Lyon (France). Workshop
funded by IReSP

2011/4 - 2014/4 Researcher and catalysor, Élaboration de politiques ou de règlements
Groupe, organisation ou entreprise bénéficiant des services: Le Groupe provincial
d’experts sur l’intégration au travail en santé mentale (GPEITSM)
Client principal: Personnel du gouvernement
Références / Citations / Sites web: Groupe provincial d’experts sur l’intégration au
travail en santé mentale. (2012). Intégration au travail en santé mentale. Constats,
orientations et recommandations, Québec, AQRP

2012/11 - 2012/11 Researcher and catalysor, Engagement communautaire
Groupe, organisation ou entreprise bénéficiant des services: Vocational programs
Client principal: Personnel de santé
Références / Citations / Sites web: Durand, M-J., Coutu, M-F., Corbière, M. 1ère
Journée de la Chaire de recherche en réadaptation au travail (CAPRIT): Rôle des
différents acteurs clés dans le processus de retour au travail.
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2012/11 - 2012/11 Researcher and catalysor, Engagement communautaire
Groupe, organisation ou entreprise bénéficiant des services: Health services,
insurance, unions
Client principal: Personnel de santé
Références / Citations / Sites web: Durand, M-J., Corbière, M., Coutu, M-F. 2ème
Journée de la Chaire de recherche en réadaptation au travail: Les outils de mesure
pour faciliter la reprise du travail après une absence prolongée. QC

2012/4 - 2012/4 Researcher and catalysor, Engagement communautaire
Groupe, organisation ou entreprise bénéficiant des services: Supported employment
programs and health services
Client principal: Personnel de santé
Références / Citations / Sites web: Corbière, M. A Pan-Canadian analysis of
programmatic, organizational and individual aspects of supported employment
programs implementation. Longueuil, Quebec. Workshop funded by CIHR.

2012/4 - 2012/4 Researcher and catalysor, Engagement communautaire
Groupe, organisation ou entreprise bénéficiant des services: Vocational programs and
decision makers
Client principal: Personnel du gouvernement
Références / Citations / Sites web: Pachoud, B., Corbière, M., De Pierrefeu, I.
Pratiques d’insertion professionnelle, Partage d’expériences internationales: Une voie
de rétablissement pour les personnes handicap. Lyon (France).

Présentations

1. (2014). Employers perspective towards people with depression.. EAWOP small group meeting on
disability and employment (Maastricht), Maastricht, Pays-Bas
Public principal: Chercheur
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

2. (2014). Travail et réhabilitation, l'expérience du «place and train». Le 8ème congrès de
Réh@b'«Réhabilitation: l'Expérience» (Angers), Angers, France
Public principal: Utilisateurs de connaissances
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

3. (2014). Job tenure of people with severe mental disorders registered in supported employment
programs: The role of work accommodations and natural supports. Mental health in the workplace. 3rd
Annual CROSH conference (Centre for Research in Occupational Safety Health) - CIHR sponsored
Café Scientifique, Sudbury, Canada
Public principal: Public
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

4. (2014). Les facteurs influençant le retour au travail de personnes ayant vécu une dépression– le point
de vue des acteurs syndicaux et leur rôle.. 64ème congrès de la CSN, Québec, Canada
Public principal: Utilisateurs de connaissances
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

5. (2014). L’acquisition d’un emploi concurrentiel à la suite d’un programme de soutien à l’emploi : quels
sont les facteurs significatifs?. XVème anniversaire de la Clinique JAP du CHUM : Après la psychose…
regards vers l’avant, Montréal, Canada
Public principal: Utilisateurs de connaissances
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

6. (2014). Mieux saisir les ingrédients de la réinsertion professionnelle : Résultats de recherche.. XXVème
anniversaire d’Accès-cible SMT, Montréal, Canada
Public principal: Utilisateurs de connaissances
Étiez-vous conférencier invité?: Oui
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7. (2013). Work integration for people with severe mental illness.. Queensland Centre for Mental Health
Research (Brisbane), Brisbane, Australie
Public principal: Chercheur
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

8. (2013). Work accommodation and natural support for recently employed people with severe mental
illness.. North West Alliance Strategic Committee (Melbourne), Melbourne, Australie
Public principal: Preneur de décision
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

9. (2013). Helping people with severe mental illness get back to work: Supported employment programs
and CBT.. Victoria University of Wellington, Wellington, Nouvelle-Zélande
Public principal: Chercheur
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

10. (2013). Addiction severity and job instability among people with a severe mental illness.. Haiphong
Medical University (Haiphong, Vietnam), Hai Phong, Viet Nam
Public principal: Chercheur
Étiez-vous conférencier invité?: Oui

Publications

Articles de revue

1. Fortin, G. Corbière, M. Lecomte, T.. The NEO-20: Validation of a short and robust version of the NEO
PI-R. ..
Coauteur
Article soumis

2. Villotti, P. Corbière, M. Zaniboni, S. Fraccaroli, F.. Evaluating the motivation to sustain employment in
people with severe mental illness working in social enterprises. Psicologia Sociale Journal.
Coauteur
Article accepté
Revu par un comité de lecture?: Oui

3. Felx, A. Kane, M. Toudghi, K. Portaria, M. Corbière, M. Lesage, A.. Using concept mapping to redefine
a conceptual model of housing and community-based residential settings for adults with severe mental
illness. N/A.
Coauteur
Article soumis
Revu par un comité de lecture?: Oui

4. Corbière, M., Renard, M., St-Arnaud, L., Coutu, M-F., Negrini, A., Sauvé, G., Lecomte, T.. Union
perceptions of factors related to the return to work of employees with depression. Journal of
Occupational Rehabilitation. NA(NA): NA.
Article sous presse
Revu par un comité de lecture?: Oui

5. Coutu, M-F., Corbière, M., Durand, M-J., Nastasia, I., Labrecque, M-E., Albert, V.. Factors associated
with presenteeism andpsychological distress using a theory-driven approach. Journal of Occupational
and Environmental Medicine.
Article accepté
Revu par un comité de lecture?: Oui

6. Felx, A. Corbière, M. Lesage, A.. Measuring quality of care in community-based residential facilities for
adults with severe mental illness: Housing attributes, dimensions and domains. N/A.
Coauteur
Article soumis
Revu par un comité de lecture?: Oui
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7. Felx, A. Rheault, R. Toudghi, K. Corbière, M. Lesage, A.. Components of housing and community
residential facilities for adults with severe mental illness. ..
Coauteur
Article soumis
Revu par un comité de lecture?: Oui

8. Corbière, M. Lecomte, T. Reinharz, D. Kirsh, B. Latimer, E. Goering, P. Lanctôt, N. Menear, M.
Berbiche, D. Genest, K. Goldner, E.. Predictors of acquisition of competitive employment for people
enrolled in supported employment programs. Schizophrenia Bulletin.
Auteur principal
Article soumis
Revu par un comité de lecture?: Oui

9. Tremblay-Boudreault, V. Durand, M-J. Corbière, M.. Mental Workload in the return to work process: a
Concept Analysis. ..
Coauteur
Article soumis
Revu par un comité de lecture?: Oui

10. Coutu, M-F., Légaré, F., Durand, M-J., Corbière, M., Stacey, D., Bainbridge, L., Labrecque, M-E..
Operationalizing a shared decision making model for work rehabilitation programs: A consensus
process. Journal of Occupational Rehabilitation.
Article sous presse
Revu par un comité de lecture?: Oui

11. Pelletier, J-F., Corbière, M., Lecomte, T., Briand, C., Corrigan, P., Davidson, L., Rowe, M.. Recovery
and Citizenship: Two IntertwinedConcepts for Civic-Recovery.. BMC Psychiatry.
Article accepté
Revu par un comité de lecture?: Oui

12. Wangkou, N. Corbière, M. Harimanana, H. Reinharz, D.. Validation in Lao of an instrument to measure
pain. ..
Coauteur
Article soumis
Revu par un comité de lecture?: Oui

13. Lecomte, T., Corbière, M., Simard, S., Leclerc, C.. (2014). Merging evidence-based
psychosocialinterventions in schizophrenia. Behavioral Sciences. 4(4): 437-447.
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

14. Negrini, A. Corbière, M. Fortin, G. Lecomte, T.. (2014). Psychosocial Well-Being construct in people with
severe mental enrolled in supported employment programs. Community Mental Health Journal. 50(8):
932-942.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

15. Durand, M-J. Corbière, M. Coutu, M-F. Reinharz, D. Albert, V. (2014). A review of best work-absence
management and return-to-work practices for workers with musculoskeletal or common mental
disorders. WORK: A Journal of Prevention, Assessment & Rehabilitation. 48: 579-589.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

16. Leclerc, C. Lecomte, T. Corbière, M.. (2014). Les interventions de réadaptation psychiatrique appuyées
par des résultats probants. Le point en administration de la santé et des services sociaux. 10(1): 18-21.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Non
Nombre de collaborateurs: 3



Professeur Marc Corbière

14

17. Corbière, M. Villotti, P. Lecomte, T. Bond, G. Lesage, A. Goldner, E.. (2014). Work accommodations
and natural supports for maintaining employment. Psychiatric Rehabilitation Journal. 37(2): 90-98.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

18. Corbière, M. Charbonneau, C. Guilione, J.. (2014). Les compétences du conseiller en emploi spécialisé
dans les programmes de soutien à l’emploi : Un facteur essentiel de la réinsertion professionnelle de
personnes avec un trouble mental. Le partenaire. 23(10): 26-29.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Non
Nombre de collaborateurs: 3

19. Corbière, M. Brouwers, E. Lanctôt, N. van Weeghel, J.. (2014). Employment specialists competencies
for supported employment programs. Journal of Occupational Rehabilitation. 24(3): 484-497.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

20. Corbière, M. Villotti, P. Toth, K. Waghorn, G.. (2014). La divulgation du trouble mental et les mesures
d’accommodement : Deux notions pour comprendre le maintien en emploi de personnes aux prises
avec un trouble mental grave. L’Encéphale. 40(S2): 91-102.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

21. Lecomte, T. Corbière, M. Lysaker, P.. (2014). Une intervention de groupe cognitive-comportementale
pour les personnes suivies par un programme de soutien à l’emploi. L’Encéphale. 40(S2): 81-90.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

22. Negrini, A., Perron, J., & Corbière, M.. (2014). The Predictors of Absenteeism due to Psychological
Disability: A Longitudinal Study in the Education Sector. A Journal of Prevention, Assessment &
Rehabilitation. 48(2): 175-184.
Article publié

23. Lecomte, T. Corbière, M. Ehmann, T. Addington, J. Abdel-Baki, A. MacEwan, B.. (2014). Development
and validation of the first episode social functioning scale. Psychiatry Research. 216(3): 412-417.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

24. Lecomte, T. Corbière, M. Leclerc, C.. (2014). Les interventions basées sur les résultats probants
en réadaptation psychiatrique: Auxquelles accorder la priorité et pourquoi?. Canadian Journal of
Psychiatry. 59(4): 196-202.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

25. Villotti, P. Balducci, C. Zaniboni, S. Corbière, M. Fraccaroli, F.. (2014). An analysis of work engagement
among workers with mental disorders recently integrated to work. Journal of Career Assessment. 22(1):
18-27.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

26. Corbière, M., Villotti, P., Toth, K., Waghorn, G.. (2014). La divulgation du trouble mental et les mesures
d’accommodement : Deux notions pour comprendre le maintien en emploi de personnes aux prises
avec un trouble mental grave. L’Encéphale, 40(S2), S91-S102.. 40(s2): s91-s102.
Article publié
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27. Negrini, A. Perron, J. Corbière, M.. (2014). The predictors of absenteeism due to psychological
disability: A longitudinal study in the education sector. WORK: A Journal of Prevention, Assessment &
Rehabilitation. 48(2): 175-184.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

28. Pachoud, B., Corbière, M.. (2014). Pratiques et interventions de soutien à l’insertion professionnelle des
personnes présentant des troubles mentaux: Résultats et pistes de recherche. L’Encéphale. 40(s2):
s33-s-44.
Article publié

29. Durand, MJ. Corbière, M. Coutu, MF.. (2014). Le retour au travail après un trouble mental courant: les
meilleures pratiques. Le partenaire. 22(3): 16-19.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Non
Nombre de collaborateurs: 3

30. Coutu, MF, Legaré, F, Dawn, S, Durand, MJ, Corbière, M, Bainbridge, L, Labrecque, ME. (2014).
Occupational therapists'shared decision-making behaviors with patients having persistent pain in a work
rehabilitation context: A cross-sectional study. Patient Education and Counseling Corresponding.
Article soumis

31. Lanctôt, N. Bergeron-Brossard, P. Sanquirgo, N. Corbière, M.. (2013). Causal attributions of job loss
among people with psychiatric disabilities. Psychiatric Rehabilitation Journal. 36(3): 136-142.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

32. Laisné, F. Lecomte, C. Corbière, M.. (2013). Biopsychosocial determinants of work outcomes of workers
with occupational injuries receiving compensantion: A prospective study. WORK. 44: 117-132.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

33. Hoang T-G. Corbière, M. Negrini, A. Pham, MK. Reinharz, D.. (2013). Validation of the Karasek-Job
Content Questionnaire to measure job strain in Vietnam. Psychological reports. 113(2): 363-379.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

34. Van Til, LD. Fikretoglu, D. Pranger, T. Patten, S. Wang, JL. Wong, M. Zamorski, M. Loisel, P. Corbière,
M. Shields, N. Thompson, J. Pedlar, D.. (2013). Work Reintegration for Veterans with Mental Disorders:
a Systematic Literature Review to Inform Research. Physical Therapy Journal. 93: 1163-1174.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

35. Beauchamp, M-C Lecomte, T. Lecomte, C. Leclerc, C. Corbière, M.. (2013). Do personality traits matter
when choosing a group therapy for early psychosis?. Psychology and Psychotherapy: Theory, Research
and Practice. 86(1): 19-32.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

36. Johnston, V., Nielsen, M., Corbière, M., Franche, R.L.. (2012). Challenges faced by therapists managing
patients receiving workers' compensation. Physical Therapy Journal. 92(10): 1306-1315.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui
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37. Corbière, M. Samson, E. Villotti, P. Pelletier, J-F.. (2012). Strategies to fight stigma towards people with
mental disorders: Perspectives from different stakeholders. The Scientific World Journal. 1(1): 1-10.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

38. Villotti, P. Corbière, M. Zaniboni, S. Fraccaroli, F.. (2012). Individual and environmental factors related to
job satisfaction in people with severe mental illness employed in social enterprises. Work. 43(1): 33-41.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

39. Lanctôt, N. Corbière, M. Durand, M-J.. (2012). Job tenure and Quality of Work Life of people with
psychiatric disabilities working in social enterprises. Journal of Vocational Rehabilitation. 37(1): 39-49.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

40. Bégin, E. Corbière, M.. (2012). Les compétences perçues de la personne ayant un trouble mental
grave : un facteur significatif de maintien en emploi. Canadian Journal of Community Mental Mealth.
31(2): 35-50.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

41. Lanctôt, N. Durand, M-J. Corbière, M.. (2012). The quality of work life of people with severe mental
disorders working in social enterprises: a qualitative study. Quality of Life Research. 21(8): 1415-1423.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

42. Corbière, M. Zaniboni, S. Coutu, M-F. Franche, R-L. Guzman, J. Dawson, K. Yassi, A.. (2011).
Evaluation of the fear-avoidance model with health care workers experiencing acute/subacute pain.
Pain. 152(11): 2543-2548.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

43. Corbière, M. Zaniboni, S. Lecomte, T. Bond, G. Gilles, P-Y. Lesage, A. Goldner, E.. (2011). Job
acquisition for people with severe mental illness enrolled in supported employment programs: a
theoretically grounded empirical study. Journal of Occupational Rehabilitation. 21(3): 342-354.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

44. Corbière, M. Lanctôt, N.. (2011). Salient components in supported employment programs: Perspectives
from employment specialists and clients. Work: A Journal of Prevention, Assessment and Rehabilitation.
39(4): 427-439.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

45. Menear, M. Reinharz, D. Corbière, M. Houle, N. Lanctôt, N. Goering, P. Goldner, E-M. Kirsh, B.
Lecomte, T.. (2011). Organizational analysis of Canadian supported employment programs for people
with psychiatric disabilities. Social Science & Medicine. 72(7): 1028-1035.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

http://www.hindawi.com/journals/tswj/2012/516358/
http://www.deepdyve.com/lp/ios-press/job-tenure-and-quality-of-work-life-of-people-with-psychiatric-
http://iospress.metapress.com/content/647q2g482q7mt138/
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46. Beauchamp, M-C. Lecomte, T. Lecomte, C. Leclerc, C. Corbière, M.. (2011). Personality traits in early
psychosis: relationship with symptom and coping treatment outcomes. Early Intervention in Psychiatry.
5(1): 33-40.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

47. Corbière, M. Bonneville-Roussy, A. Franche, R-L. Coutu, M-F. Choinière, M. Durand, M-J. Boulanger,
A.. (2011). Further validation of the BDI-II among people with chronic pain originating from
musculoskeletal disorders. The Clinical Journal of Pain. 27(1): 62-69.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

48. Coutu, M-F. Légaré, F. Durand, M-J. Corbière, M. Stacey, D. Loisel, P. Bainbridge, L.. (2011). Fostering
shared decision making by occupational therapists and workers involved in accidents resulting in
persistent musculoskeletal disorders: A study protocol. Implementation Science : IS. 6(22): 1-8.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

49. Zaniboni, S. Fraccaroli, F. Villotti, P. Corbière, M.. (2011). Working plans of people with mental disorders
employed in Italian social enterprises. Psychiatric Rehabilitation Journal. 35(1): 55-58.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

50. Siphantong, P. Corbière, M. Harimanana, H. Reinharz, D.. (2010). Validation in Lao of an instrument for
measuring depression. World Cultural Psychiatry Research Review. : 49-56.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

51. Zaniboni, S. Corbière, M. Fraccaroli, F. Perron, J.. (2010). Work values in people with severe mental
disorders registered in vocational programs: The validation of the Questionnaire of Work Values..
Canadian Journal of Community Mental Health (Revue canadienne de santé mentale communautaire).
29(1): 107-122.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

52. Bonneville-Roussy, A. Corbière, M. Durand, M-J.. (2010). Patterns of depressive symptoms among
women experiencing acute/subacute and chronic pain.. Canadian Journal of Kinesiology. 4: 16-22.
Coauteur
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

53. Corbière, M. Lanctôt, N. Lecomte, T. Latimer, E. Goering, P. Kirsh, B. Goldner, E-M. Reinharz, D.
Menear, M. Mizevich, J. Kamagiannis, T. (2010). A pan-Canadian evaluation of supported employment
programs dedicated to people with severe mental disorders. Community Mental Health Journal. 46(1):
44-55.
Auteur principal
Article publié
Revu par un comité de lecture?: Oui

http://www.wcprr.org/pdf/05-02/2010.02.49-56.pdf
Linking Options
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Livres

1. Valérie Albert, Marjolaine Beaudry, Djamal Berbiche, Karine Bertrand, Marie-Christine Brault, Catherine
Briand, Chantal Cara, Marc Corbière, Daniel Côté, Marie-France Coutu, Kathy Dahl, Julie Desrosiers,
Éric Dion, Clermont E. Dionne, Pierre-Alexandre Dionne, Véronique Dupéré, Marie-José Durand,
Amélie Felx, Jorge Flores-Aranda, Franco Fraccaroli, Frances Gallagher, Danielle Gratton, Maude
Hébert, Nathalie Houlfort, Marie-Claude Jacques, Mary Kane, Lise Lachance, Nathalie Lanctôt, Nadine
Larivière, François-Albert Laurent, Tania Lecomte, Alain Lesage, Nadia L’Espérance, Julie Ménard,
Alessia Negrini, Quan Nha Hong, Louise O'reilly, Geneviève Pepin, Bertrand Perron, Jacques Perron,
Stéphane Potvin, Gilles Raîche, Denise St-Cyr Tribble, Valérie Tremblay-Boudreault, Helen-Maria
Vasiliadis, Sara Zaniboni. . . . . . .. (2014). Méthodes qualitatives, quantitatives et mixtes dans la
recherche en sciences humaines, sociales et de la santé..
Éditeur principal
Article publié, Presses de l'Université du Québec

2. Catherine Briand, Marie-France Coutu, Carolyn S. Dewa, Marc-Simon Drouin, Vincent Guillon, Marie-
Élise Labrecque, Anne-Marie Laflamme, Nathalie Lanctôt, Conrad Lecomte, Tania Lecomte, Pierre
Lemieux, Patrick Loisel, David McDaid, Jennifer Nadeau, Réginald Savard, Louise St-Arnaud, Heather
Stuart, Hélène Sultan-Taïeb, Michel Vézina, Luc Vigneault.. (2011). Du trouble mental à l’incapacité
au travail : Une perspective transdisciplinaire qui vise à mieux saisir cette problématique et à offrir des
pistes d’intervention.
Éditeur principal
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

Chapitres de livre

1. Larivière, N., Briand, C., Corbière, M.. (2014). Les approches de recherche participatives: Illustration
d’un partenariat pour l’amélioration des pratiques de réadaptation en santé mentale au Québec.
Méthodes qualitatives, quantitatives et mixtes dans la recherche en sciences humaines, sociales et de
la santé.
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

2. Corbière, M.. (2014). Les analyses factorielles exploratoires et confirmatoires : Illustration à l’aide de
données recueillies sur l’estime de soi en tant que travailleur. Méthodes qualitatives, quantitatives et
mixtes dans la recherche en sciences humaines, sociales et de la santé.
Auteur principal
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

3. Zaniboni, S., Corbière, M.. (2014). La modélisation par équations structurelles : Illustration pour
expliquer la motivation à se maintenir en emploi dans une entreprise sociale. Méthodes qualitatives,
quantitatives et mixtes dans la recherche en sciences humaines, sociales et de la santé.
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

4. Dahl, K., Larivière, N., Corbière, M.. (2014). L’étude cas : Illustration d’une étude de cas multiples visant
à mieux comprendre la participation au travail de personnes présentant un trouble de personnalité
limite. Méthodes qualitatives, quantitatives et mixtes dans la recherche en sciences humaines, sociales
et de la santé..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

5. Felx, A., Kane, M., Corbière, M., Lesage, A.. (2014). La cartographie de concepts: Une représenation
visuelle et spatiale pour décrire les ressources résidentielles en santé mentale. Méthodes qualitatives,
quantitatives et mixtes dans la recherche en sciences humaines, sociales et de la santé.
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

http://www.puq.ca/catalogue/livres/trouble-mental-incapacite-travail-13467.html
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6. Corbière, M., Fraccaroli, F.. (2014). La conception, la validation, la traduction et l’adaptation
transculturelle d’outils de mesure : Exemples dans le domaine de la santé mentale. Méthodes
qualitatives, quantitatives et mixtes dans la recherche en sciences humaines, sociales et de la santé.
Auteur principal
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

7. Tremblay-Boudreault, V., Durand, M-J., Corbière, M.. (2014). L’analyse de concept : description et
illustration de la charge de travail mentale.. Méthodes qualitatives, quantitatives et mixtes dans la
recherche en sciences humaines, sociales et de la santé.
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

8. Corbière, M., Negrini, A., Dewa, C.. (2013). Mental health problems and mental disorders - Linked
determinants to work participation and work functioning.. Handbook of work disability : Prevention and
management..
Coauteur
Article publié, Springer

9. Dewa, C.S., Corbière, M., Durand, M.-J., Hensel, J.. (2013). Challenges related to mental health in the
workplace. Handbook of occupational health and wellness..
Coauteur
Article publié, Springer

10. Corbière, M., Briand, C.. (2012). L’évaluation en réadaptation psychiatrique : Concepts et Outils..
Manuel de réadaptation psychiatrique- 2ème edition..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

11. Felx, A., Piat, M., Lesage, A., Côté, S., Cadorette, S., Corbière, M.. (2012). De l’institution à
l’appartement: l’éventail du logement pour les personnes avec un trouble mental.. Manuel de
réadaptation psychiatrique- 2ème edition..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

12. Corbière, M.. (2012). Les programmes de soutien à l’emploi : Leurs ingrédients et leur implantation..
Manuel de réadaptation psychiatrique- 2ème edition.
Auteur principal
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

13. St-Arnaud, L.; Corbière, M.. (2011). Les déterminants de l'intégration en emploi et du retour au travail
en santé mentale.. Du trouble mental à l'incapacité au travail: Une perpective trandisciplinaire qui vise à
mieux saisir cette problématique et à offrir des pistes d'intervention..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

14. Loisel, P., Corbière, M.. (2011). Les compétences requises chez l'intervenant qui facilite le retour
ou la réinsertion au travail de personnes à risque d’une incapacité prolongée.. Du trouble mental à
l’incapacité au travail : Une perspective transdisciplinaire qui vise à mieux saisir cette problématique et à
offrir des pistes d’intervention..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

15. Coutu, M-F., Corbière, M., Durand, M-J., Labrecque, M-E.. (2011). Outils de mesure pour évaluer le
retour et la réinsertion au travail de personnes souffrant de troubles mentaux.. Du trouble mental à
l’incapacité au travail : Une perspective transdisciplinaire qui vise à mieux saisir cette problématique et à
offrir des pistes d’intervention..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)



Professeur Marc Corbière

20

16. Lemieux, P., Corbière, M., Durand, M-J.. (2011). Le rôle du supérieur immédiat dans la réinsertion
et le retour au travail de personnes avec un trouble mental : Un acteur pivot de la réussite.. Du
trouble mental à l’incapacité au travail : Une perspective transdisciplinaire qui vise à mieux saisir cette
problématique et à offrir des pistes d’intervention..
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

17. Corbière, M., Lecomte, T., Lanctôt, N.. (2011). Services de réintégration au travail et interventions
ponctuelles en réadaptation dédiés aux personnes avec un trouble mental grave. Du trouble mental à
l’incapacité au travail : Une perspective transdisciplinaire qui vise à mieux saisir cette problématique et à
offrir des pistes d’intervention.
Coauteur
Article publié, Presses de l'Université du Québec (PUQ)

18. St-Arnaud, L., Briand, C., Durand, M.-J., Corbière, M., Pelletier, M., Kedl, E.. (2011). The Best Practices
for Managing Return to Work Following Mental Health Problems at Work.. Occupational Health and
Safety..
Coauteur
Article publié, Gower Publishing Ltd

19. Dewa, C.S., Lin, E., Corbière, M., Shain, M.. (2010). Examining the mental health of the working
population: Organizations, individuals and haystacks.. Mental Disorder in Canada: An Epidemiologic
Perspective.
Coauteur
Article publié, University of Toronto Press

Rapports

1. Corbière, M, St-Arnaud, L, Durand, M-J, Coutu, M-F., Lecomte, T., Negrini, A., Renard, M.. (2014).
Factors Influencing the Return to Work after Depression. The Viewpoint and Role of Unions.. Institut de
recherche sur la santé et la sécurité au travail

2. Laberon, S, Auvergnon, P., Lerouge, L., Corbière, M.. (2014). Étude exploratoire des leviers et des
freins au recrutement des personnes en situation de handicap psychique.

3. Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J., Coutu, M-F., Lecomte, T., Negrini, A., Renard, M.. (2014).
Les facteurs influençant le retour au travail de personnes ayant vécu une dépression – le point de vue
des acteurs syndicaux et leur rôle..

4. Durand, MJ, Corbière, M, Richard, M-C.. (2013). Réflexions sur les écarts entre les pratiques
exemplaires et les pratiques actuelles de gestion des absences du travail au ministère du
Développement durable, de l’Environnement et des Parcs.

5. Loisel, P, Corbière, M, Durand, MJ, Coutu, MF, Désorcy, B, Hong, QN, Genest, K.. (2012). Évolution
comparée de la douleur et du statut de travail à la suite d’un programme de réadaptation des travailleurs
ayant des troubles musculosquelettiques. Institut de recherche sur la santé et la sécurité au travail

6. Charbonneau, C., Corbière, M.. (2012). Solidarité transatlantique : rapport de la seconde mission
québécoise en Wallonie/Bruxelles.

7. Corbière, M., Negrini, A., Durand, M-J., St-Arnaud, L., Briand, C., Goulet, C., Charpentier, N., Gervais,
S., Coulombe, N., Carrier, I.. (2011). Return to work Obstacles and Coping Efficacy – Breast Cancer
(ROCE-BC).. Université de Sherbrooke

8. Coutu, M.F., Nastasia, I., Durand, M.J., Corbière, M., Loisel, P., Lemieux, P., Labrecque, M.E.,
Pettigrew, S.. (2011). Développement d’une approche systématique d’identification des déterminants de
l’incapacité au travail liés au travail et à la santé psychologique des travailleurs dans un secteur ciblé..
Institut de recherche sur la santé et la sécurité au travail

9. Corbière, M., Negrini, A., Durand, M-J., St-Arnaud, L., Briand, C., Goulet, C., Charpentier, N., Gervais,
S., Coulombe, N., Carrier, I.. (2011). Obstacles au Retour au Travail Et Sentiment d’Efficacité pour les
Surmonter-Cancer du Sein (ORTESES-CS).. Université de Sherbrooke



Professeur Marc Corbière

21

10. Thompson, J, Corbière, M, VanTil, L, Pranger, T, Shields, N, Wong, M, Basque, C.. (2011). BECES-V:
Modification of the BECES tool (Barriers to Employment and Coping Efficacy Scales) for Veterans with
Mental Health Conditions reintegrating in the Workplace.. Veterans Affairs Canada

11. Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J., Briand, C., Goulet, C., Charpentier, N., Gervais, S.,
Coulombe, N., Carrier, I., & Negrini, A.. (2011). Return to work Obstacles and Coping Efficacy –
Common Mental Disorders (ROCE-CMD).. Université de Sherbrooke

12. Durand, MJ, Corbière, M, Briand, C, Coutu, MF, St-Arnaud, L, Charpentier, N.. (2011). Les facteurs
reliés aux absences prolongées du travail en raison d’un trouble mental transitoire: développement d’un
outil de mesure.. Institut de recherche sur la santé et la sécurité au travail

13. Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J., Briand, C., Goulet, C., Charpentier, N., Gervais, S.,
Coulombe, N., Carrier, I., & Negrini, A.. (2011). Obstacles au Retour au Travail Et Sentiment d’Efficacité
pour les Surmonter-Trouble Mental (ORTESES-TM).. Université de Sherbrooke

14. Corbière, M., Durand, M-J., St-Arnaud, L., Briand, C., Goulet, C., Charpentier, N., Gervais, S.,
Coulombe, N., Carrier, I., & Negrini, A.. (2011). Obstacles au Retour au Travail Et Sentiment d’Efficacité
pour les Surmonter-Troubles Musculosquelettiques (ORTESES-TMS).. Université de Sherbrooke

15. Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J., Briand, C., Goulet, C., Charpentier, N., Gervais, S.,
Coulombe, N., Carrier, I., & Negrini, A.. (2011). Return to work Obstacles and Coping Efficacy –
Musculoskeletal disorders (ROCE-MSD). Université de Sherbrooke

16. St-Arnaud, L, Briand, C, Corbière, M, Durand, M-J, Bourbonnais, R, St-Jean, M, Pelletier, M. Delisle,
S, Kedl, E.. (2011). Conception, implantation et évaluation d’un programme intégré des pratiques de
soutien au retour au travail à la suite d’une absence en raison d’un problème de santé mentale.. Institut
de recherche sur la santé et la sécurité au travail

17. Charbonneau, C., Corbière, M.. (2011). Solidarité transatlantique : rapport de la première mission
québécoise en Wallonie/Bruxelles.

18. Coutu, M.F., Durand, M.J., Corbière, M., Loisel, P., Nastasia, I., Lemieux, P., Labrecque, M.E.,
Pettigrew, S., & Rouleau, A.. (2010). Étude des facteurs déterminants de l’incapacité au travail dans une
agence gouvernementale du Québec. Ministère de l’Emploi et de la Solidarité sociale

Articles de conférence

1. Felx, A., Lesage, A., & Corbière, M.. Evaluating residential resources for adult with severe mental
illness: towards new models and measurements.. International Conference of the European Network for
Mental Health Services Evaluation (ENMESH) (Cracovie, Pologne).
Résumé
Coauteur
Article publié

2. Corbière, M., Villotti, P., Lecomte, T., Charbonneau, C.. (2014). Le rôle des accommodements de travail
et des soutiens naturels dans le maintien en emploi de personnes avec un trouble mental grave. 8ème
Congrès de l’AFPSA
Résumé
Auteur principal
Article publié

3. Corbière, M., Lecomte, T., Lysaker, P.. (2014). A group cognitive behavioral intervention forpeople
registered in supported employment programs: CBT-SE. 9th international conference on early psychosis
Résumé
Auteur principal
Article publié



Professeur Marc Corbière

22

4. Villoti, P. Corbière, M. Fossey, E. Fraccaroli, F. Lecomte, T. Harvey, C.. (2014). Workplace adjustments
and natural support for people with mental disorders employed in social businesses: an international
comparison. 3rd WDPI Conference on Implementing Work Disability Prevention Knowledge
Résumé
Coauteur
Article publié

5. Negrini, A., Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J, Coutu, M-F, Lecomte, T., Berbiche, D.. (2014).
The key role of the immediate supervisor regarding the return to work of employees with depression:
The importance of a work accommodation plan. 3rd WDPI Conference on Implementing Work Disability
Prevention Knowledge
Résumé
Coauteur
Article publié

6. Durand, M-J. Corbière, M. Coutu, M-F. Richard, M-C.. (2014). Implementation of a sick-leave
management program in a large organization. 3rd WDPI Conference on Implementing Work Disability
Prevention Knowledge
Résumé
Coauteur
Article publié

7. Coutu, M-F. Durand, M-J. Stacey, D. Corbière, M. Bainbridge, L.. (2014). Shared decision making
involving key stakeholders in work disability: Reality or fiction ?. 3rd WDPI Conference on Implementing
Work Disability Prevention Knowledge
Résumé
Coauteur
Article publié

8. Corbière, M. Villotti, P. Lecomte, T. Bond, G. Lesage, A. Goldner, E.. (2014). Work accommodations
and natural supports for helping people with severe mental disorders in supported employment
programs maintain their employment. 3rd WDPI Conference on Implementing Work Disability
Prevention Knowledge
Résumé
Auteur principal
Article accepté

9. Felx, A. Lesage, A. Corbière, M.. (2014). Structural and processual characteristics of a comprehensive
array of residential services. XVI World Congress of Psychiatry. Focusing on access, quality and human
care
Résumé
Dernier auteur
Article publié

10. St-Arnaud, L. Pelletier, ME. Corbière, M.. (2014). Retour au travail et santé psychologique : Du
suivi individuel à une approche organisationnelle. XVIII Congrès de l’Association Internationale de
Psychologie du Travail de Langue Française (AIPTLF)
Résumé
Dernier auteur
Article publié

11. Negrini, A. Perron, J. Corbière, M.. (2014). Working Conditions and Psychological Health in an
Educational Context: A Person-Centered Approach. XX World Congress on Safety and Health at Work
2014: Global Forum for Prevention
Résumé
Dernier auteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

23

12. Villotti, P. Zaniboni, S. Corbière, M. Fraccaroli, F.. (2014). Workplace adjustments and natural support
for people with mental disorders employed in Italian Social Enterprises. 28th International Congress of
Applied Psychology (ICAP)
Résumé
Coauteur
Article publié

13. Felx, A. Corbière, M. Lesage, A.. (2013). Developing quality measurement for residential services with
key stakeholders perspectives in Canada. The European Network for Mental Health Service Evaluation -
ENMESH
Résumé
Coauteur
Article publié

14. Felx, A. Corbière, M. Lesage, A.. (2013). How should community-based residential settings be
conceptualized: findings from a research project in Canada. ENMESH
Résumé
Coauteur
Article publié

15. Villotti, P. Zaniboni, S. Corbière, M. Fraccaroli, F.. (2013). People with mental disorders and job tenure:
the approach of social enterprises in Italy. The Mental Health Services annual conference – theMPS
Résumé
Coauteur
Article publié

16. Corbière, M. Villotti, P. Lecomte, T.. (2013). Job tenure of people with severe mental disorders
registered in supported employment programs: The role of work accommodations. The Mental Health
Services annual conference – theMPS
Résumé
Coauteur
Article publié

17. Corbière, M. Brouwers, E. Lanctôt, N. van Weeghel, J.. (2013). Employment specialist competencies
needed to help people with severe mental disorders enrolled in supported employment programs. The
Mental Health Services annual conference – theMPS
Résumé
Auteur principal
Article publié

18. Coutu, MF. Légaré, F. Durand, MJ. Corbière, M. Stacey, D. Bainbridge, L.. (2013). Training in shared
decision making for occupational therapists in work rehabilitation: Development and evaluation. 7th
International Share Decision Making Conference – ISDM
Résumé
Coauteur
Article publié

19. Coutu, MF. Légaré, F. Durand, MJ. Corbière, M. Stacey, D. Bainbridge, L.. (2013). Third party observer
instruments to measure share decision making in the context of work rehabilitation. 7th International
Share Decision Making Conference – ISDM
Résumé
Coauteur
Article publié

20. Coutu, MF. Légaré, F. Durand, MJ. Corbière, M. Stacey, D. Bainbridge, L.. (2013). Evaluation of shared
decision making competencies following a training for occupational therapists. 7th International Share
Decision Making Conference – ISDM
Résumé
Coauteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

24

21. Villotti, P. Zaniboni, S. Corbière, M. Fraccaroli, F.. (2013). Promoting the social inclusion of people with
mental disorders: the role of social enterprises. XIII European Association of Work and Organizational
Psychology – EAWOP
Résumé
Coauteur
Article publié

22. Durand, MJ. Corbière, M. Coutu, MF. Reinharz, D. Albert, V. Hong, QN.. (2013). Workplace-based
program for managing absenteeism and facilitating return-to-work: describing the gap between evidence
and practice. Work, Stress and Health 2013: Protecting and promoting total worker health
Résumé
Coauteur
Article publié

23. Negrini, A. Corbière, M. St-Arnaud, L. Durand, MJ. Coutu, MF. Lecomte, T. Charbonneau, C. Lemieux,
P. Beaudry, M.. (2013). How can the immediate supervisor contribute to the successful return to
work of employees diagnosed with depression?. XIII European Congress of Work and Organizational
Psychology Psychology – EAWOP
Résumé
Coauteur
Article publié

24. Fortin, G. Corbière, M. Lecomte, T.. (2013). Le NEO-20 : validation d’une version courte et robuste du
NEO PI-R. Journée scientifique du département de psychologie de l’Université de Montréal
Résumé
Coauteur
Article publié

25. Lesage, A. Felx, A. Piat, M. Côté, S. Cadorette, S. Champagne, S. Corbière, M.. (2012). Count and
financing of residential facilities for severly mentally ill in balanced publicly funded health and social
services systems.. 11th World Association for Psychological Rehabilitation (WAPR), Milano, Italy
Résumé
Coauteur
Article publié

26. Corbière, M.. (2012). People with a severe mental illness and job acquisition : The role of supported
employment programs in Canada. 11th World Association for Psychosocial Rehabilitation (WAPR),
Milano, Italy
Résumé
Auteur principal
Article publié

27. Felx, A. Toudghi, K. ortaria, M. Corbière, M. Lesage, A.. (2012). One size fits none: The diversity of
community residential facilities for adults with severe mental ilnness in Quebec.. 11th World Association
for Psychological Rehabilitation (WAPR), Milano, Italy
Résumé
Coauteur
Article publié

28. Charbonneau, C. Corbière, M. Jacob, B.. (2012). Programmes de soutien à l’emploi et entreprises
d’économie sociale, un projet de collaboration et de recherche conjoint wallonnie – Québec : le projet
solidarité transatlantique (symposium). 11th World Association for Psychosocial Rehabilitation (WAPR),
(Milano, Italy)
Résumé
Coauteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

25

29. Corbière, M. Negrini, A. St-Arnaud, L. Durand, MJ. Coutu, MF. Lecomte, T. Charbonneau, C. Lemieux,
P. Beaudry, M.. (2012). Les facteurs influençant l’embauche de personnes ayant une dépression,
selon le point de vue des directeurs de ressources humaines. XVIième Colloque AQRP - Association
québécoise pour la réadaptation psychosociale, (Québec, Canada)
Résumé
Auteur principal
Article publié

30. Negrini, A. Corbière, M. St-Arnaud, L. Durand, MJ. Coutu, MF. Lecomte, T. Charbonneau, C. Lemieux,
P. Beaudry, M.. (2012). Les facteurs influençant le retour au travail de personnes ayant une dépression,
selon le point de vue des supérieurs immédiats. XVIième Colloque AQRP - Association québécoise
pour la réadaptation psychosociale, (Québec, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

31. Felx, A. Corbière, M. Lesage, A. Champagne, S. Lessard, S. St-Germain, A. Et collaborateurs. (2012).
Ressources résidentielles les adultes avec un trouble mental : portrait d'une réalité multiple XVIième
Colloque AQRP. Association québécoise pour la réadaptation psychosociale, (Québec, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

32. Beaudry, M., Adouane, A., Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J, Coutu, M-F, Lecomte, T.,
Charbonneau, C., Lemieux, P.. (2012). Les facteurs influençant le retour au travail de personnes
ayant une dépression, selon le point de vue des représentants syndicaux. XVIième Colloque AQRP -
Association québécoise pour la réadaptation psychosociale, (Québec, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

33. Durand, MJ, Corbière, M, Briand, C, Coutu, MF, St-Arnaud, L, Hong, QN.. (2012). Assessing factors
influencing long-term work absence attributable to common mental disorders: development of a new
tool.. 2nd Work Disability Prevention and Integration Congress, Groningen (NL)
Résumé
Coauteur
Article publié

34. Durand, MJ, Corbière, M, Coutu, MF, Reinharz, D, Albert, V, Hong, QN.. (2012). Workplace disability
management for workers with musculoskeletal or mental disorders: a comprehensive narrative review..
International Forum on Disability Management 2012, London (UK).
Résumé
Coauteur
Article publié

35. Corbière, M., Negrini, A., St-Arnaud, L., Durand, M-J, Coutu, M-F, Lecomte, T., Charbonneau, C.,
Lemieux, P., & Beaudry, M.. (2012). Les facteurs influençant le retour au travail d’un employé ayant une
dépression – Résultats d’entrevues conduites auprès de directeurs de ressources humaines.. AIPTLF,
(Lyon, France)
Résumé
Auteur principal
Article publié

36. Fraccaroli F, Villotti P, Balducci C, Zaniboni S, Corbière M.. (2012). Validation and utility of the Utrecht
Work Engagement Scale (UWES-9) in people with mental disorders.. 30th International Congress of
Psychology - ICP, (Cape Town, South Africa)
Résumé
Coauteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

26

37. Negrini, A., Corbière, M., St-Arnaud, L., Durand, M-J, Coutu, M-F, Lecomte, T., Charbonneau, C.,
Lemieux, P., & Beaudry, M.. (2012). Les facteurs influençant le retour au travail d’une personne ayant
une dépression selon la perspective du supérieur immédiat.. AIPTLF, (Lyon, France)
Résumé
Coauteur
Article publié

38. Durand, MJ, Corbière, M, Albert, V, Coutu, MF, Reinharz, D.. (2012). Programme de gestion des
absences: le modèle idéal.. 32e congrès national de médecine et santé au travail, Clermont-Ferrand
(France)
Résumé
Coauteur
Article publié

39. Corbière, M., Samson, E., Villotti, P., Pelletier, J-F.. (2012). Strategies to fight stigma toward people with
mental disorders: Perspectives from different stakeholders.. 5th International Together Against Stigma
Conference: Changing How We See Mental Illness, (Ottawa, Canada)
Résumé
Auteur principal
Article publié

40. Villotti, P., Zaniboni, S., Corbière, M., Fraccaroli, F.. (2012). Increasing social integration, decreasing
stigma: the work integration model of social enterprises.. 5th International Together Against Stigma
Conference: Changing How We See Mental Illness, (Ottawa, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

41. Fortin, G., Lecomte, T., Corbière, M.. (2012). Influence des traits de personnalité sur la motivation à
l’emploi et son obtention subséquente : Résultats préliminaires chez des personnes aux prises avec un
trouble mental grave.. Association francophone pour le savoir (ACFAS), (Montréal, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

42. Fortin, G., Lecomte, T., Corbière, M.. (2012). Personality traits of people with severe mental illness
registered in supported employment programs and their relation to baseline motivation to find a job
and job acquisition at 1-month follow-up : Preliminary results.. Schizophrenia International Research
Conference, (Florence, Italy)
Résumé
Coauteur
Article publié

43. Tremblay-Boudreault, V., Durand, M.J., Corbière, M.. (2012). Development of a new questionnaire to
assess mental workload in the return-to-work process.. 30th International Congress on Occupation
Health- ICOH, (Cancun, Mexique)
Résumé
Coauteur
Article publié

44. Fortin, G., Corbière, M., Lecomte, T.. (2012). Évaluation de la solution factorielle de versions courtes
du NEO PI-R : Proposition d’une version parcimonieuse à 20 énoncés.. Société Québécoise pour la
Recherche en Psychologie (SQRP), (Sherbrooke, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

27

45. Tremblay-Boudreault, V., Durand, M.J., Corbière, M.. (2012). Assessing mental workload in the return-
to-work process: a question of perspective.. 30th International Congress on Occupation Health- ICOH,
(Cancun, Mexique)
Résumé
Coauteur
Article publié

46. VanTil, LD., Pranger, T., Thompson, J., Corbière, M., Shields, N., Wong, M., Fikretoglu, D., Patten,
S., Wang, JL., Zamorski, M., Loisel, P., & Pedlar, D.. (2011). Workplace reintegration for veterans with
mental disorders.. Canadian military and veteran research forum, (Kingston, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

47. Coutu, M-F., Légaré, F., Durand, M-J., Corbière, M., Dawn, S., Loisel., P., Bainbridge, L.. (2011).
Adapting and validating a shared decision making approach for work rehabilitation programs involving
workers with persistent pain due to musculoskeletal disorders.. ISDM, (Maastricht-Netherlands)
Résumé
Coauteur
Article publié

48. Tremblay-Boudreault, V., Durand, M.J., Corbière, M.. (2011). Analyse de concept sur la charge de
travail mentale : vers une définition opérationnelle adaptée à la réadaptation au travail.. Journée
scientifique et assemblée annuelle du Réseau Provincial de Recherche en Adaptation-Réadaptation,
(Québec)
Résumé
Coauteur
Article publié

49. Felx, A., Corbière, M., Lesage, A., Rheault, R., Portaria, M.. (2011). Key characteristics of residential
resources for adults with severe mental illness: the perceptions of stakeholders.. IXth International
Conference of the European Network for Mental Health Service Evaluation (ENMESH). Psychiatrische
Praxis S01 (38)
Résumé
Coauteur
Article publié

50. Lanctôt, N., Corbière, M., Durand, M-J.. (2011). Quality of work-life from the perspective of people with
severe mental disorders working in social enterprises.. EAWOP, (Maastricht-Netherlands)
Résumé
Coauteur
Article publié

51. Villotti, P., Corbière, M., Zaniboni, S., Fraccaroli, F.,. (2011). Evaluating the motivation to get and sustain
employment in people with severe mental illness.. EAWOP, (Maastricht-Netherlands)
Résumé
Coauteur
Article publié

52. Negrini, A., Perron, J., Corbière, M.. (2011). Subjective well-being and the prediction of psychological
and physical disability absenteeism.. EAWOP, (Maastricht-Netherlands)
Résumé
Coauteur
Article publié

53. Corbière, M., Lanctôt, N.. (2011). Salient components in supported employment programs: Perspectives
from employment specialists and clients.. EAWOP, (Maastricht-Netherlands)-
Résumé
Auteur principal
Article publié



Professeur Marc Corbière

28

54. Fortin, G., Corbière, M., Lecomte, T.. (2011). Profiles and correlates of well-being among people
with severe mental illness receiving supported employment services: Does getting a job matter?. 13e
International Congress on Schizophrenia Research (Colorado Springs, Colorado)
Résumé
Coauteur
Article publié

55. Durand, MJ, Corbière, M, Briand, C, Coutu, MF, St-Arnaud, L, Rouleau, A.. (2010). Développement d’un
outil d’identification des facteurs de risque et obstacles contribuant à la situation de handicap au travail
pour les personnes en absence prolongée du travail en raison d’un trouble mental.. IRSST (Montréal:
Québec)
Résumé
Coauteur
Article publié

56. Fortin, G., Corbière, M., Lecomte, T.. (2010). Variables associées au bien-être psychologique et social
de personnes aux prises avec un trouble mental grave inscrites dans un programme de soutien à
l'emploi.. Colloque "La psychose dans tous ses états - Cent ans après Bleuler" (Montréal, Québec)
Résumé
Coauteur
Article publié

57. Felx, A., Portaria, M., Rhéault, R., Corbière, M., Lesage, A.. (2010). Working together: the development
of a fidelity scale to measure the structural and process components of residential resources for adult
with mental illness.. 2010 PSR/RPS Annual Conference, (Ottawa, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

58. Lemieux, P, Durand, MJ, Corbière, M, St-Arnaud, L, Briand, C, Coutu, MF, Rouleau, A.,. (2010).
Supervisors’ perception of the factors facilitating or hindering the return to work of workers with mental
health disorders.. The First Scientific Conference on Work Disability Prevention and Integration,
(Angers-France)
Résumé
Coauteur
Article publié

59. Corbière, M., Bonneville-Roussy, A., Franche, R-L., Coutu, M-F., Choinière, M., Durand, M-J.,
Negrini, A.. (2010). Further Validation of the BDI-II Among People With Chronic Pain Originating
From Musculoskeletal Disorders.. The First Scientific Conference on Work Disability Prevention and
Integration, (Angers-France)
Résumé
Auteur principal
Article publié

60. Corbière, M., Zaniboni, S., Lecomte, T.. (2010). Predictors of work outcomes in people with severe
mental disorders: The evaluation of a conceptual model based on the Theory of Planned Behaviour..
The First Scientific Conference on Work Disability Prevention and Integration, (Angers-France)
Résumé
Auteur principal
Article publié

61. Coutu, M-F., Durand, M-J., Corbière, M., Luliana, N., Lemieux, P., Loisel, P.. (2010). Psychological
distress among government employees: a mixed approach.. 27th International congress of Applied
Psychology, (Melbourne-Australia)
Résumé
Coauteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

29

62. Zaniboni, S., Fraccaroli, F., Villoti, P., Venuti, P., Fasol, R., Corbière, M.. (2010). The motivation to keep
working of people with mental disorders employed in Social Enterprises.. 27th International congress of
Applied Psychology, (Melbourne-Australia)
Résumé
Coauteur
Article publié

63. Corbière, M., Zaniboni, S., Lecomte, T., Gilles, P-Y.. (2010). Work integration of people with severe
mental illness registered in supported employment programs: A conceptual model.. 27th International
congress of Applied Psychology, (Melbourne-Australia)
Résumé
Auteur principal
Article publié

64. Felx, A., Portaria, M., Rhéault, R., Corbière, M., Lesage, A.,. (2010). Les partenariats en lien avec
les services résidentiels en santé mentale : perspectives de parties prenantes du Québec.. Journée
Innovations 2010 (RNI), (Laval, Canada)- June 2010
Résumé
Coauteur
Article publié

65. St-Arnaud, L., Corbière, M., Pelletier, MP.. (2010). Profiles of absence duration among workers with a
mental health problem.. 4th Meeting of the International Commission on Occupational Health (ICOH),
(Amsterdam-Pays-Bas)
Résumé
Coauteur
Article publié

66. St-Arnaud, L., Briand, C., Pelletier, MP., Durand, M-J., Corbière, M., St-Jean, M., Kedl, E.. (2010). Best
practices for supporting a return to work following an absence due to a mental health problem.. 4th
Meeting of the International Commission on Occupational Health (ICOH), (Amsterdam-Pays-Bas)
Résumé
Coauteur
Article publié

67. Fortin, G., Corbière, M., Lecomte, T.. (2010). Profiles of well-being among people with severe mental
illness registered in supported employment programs.. Congrès annuel de la Société canadienne de
psychologie (Winnipeg-Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

68. Fortin, G., Corbière, M., Lecomte, T.. (2010). Profils de bien-être psychologique et social chez les
personnes aux prises avec un trouble mental grave : Une étude prospective.. Congrès annuel de
l'Association francophone pour le savoir (Montréal-Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

69. Felx, A., Portaria, M., Rhéault, R., Corbière, M., Lesage, A.. (2010). Réflexion autour des
caractéristiques des services résidentiels en santé mentale telles que perçues par les parties prenantes
de cinq régions du Québec.. 8 es Journées bi-annuelles de santé mentale – Accrochons-nous à l'avenir,
(Montréal, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié



Professeur Marc Corbière

30

70. Felx, A., Portaria, M., Rhéault, R., Corbière, M., Lesage, A.. (2010). Le développement d’instruments de
mesure pour l’évaluation des services résidentiels en santé mentale : Exemple de collaboration entre la
clinique, la recherche et le communautaire.. 78e Congrès de l’Acfas, (Montréal, Canada)
Résumé
Coauteur
Article publié

71. Felx, A., Portaria, M., Rheault, R., Corbière, M., Lesage, A.. (2010). Les caractéristiques clés des
ressources résidentielles et d’hébergement pour adultes avec un trouble mental selon la perspective
de diverses parties prenantes du Québec.. Journée annuelle de la recherche du Centre de Recherche
Fernand Séguin, (Montréal-Québec)
Résumé
Coauteur
Article publié

72. Corbière, M.. (2010). The work integration of people with severe mental disorders: Vocational services
offered and relevant theories,. Séminaire à l’Université de Trento, (Rovereto-Italy)
Résumé
Auteur principal
Article publié

73. Gilles, P-Y., Corbière, M.. (2010). Les comportements de recherche d'emploi chez des personnes ayant
un trouble mental : recherche des dimensions et étude de leur validité.. Colloque international INETOP-
CNAM, (Paris-France)
Résumé
Coauteur
Article publié

74. Corbière, M., Lanctôt, N., Lecomte, T.. (2010). Les programmes de soutien à l’emploi- Leur implantation
au Canada.. 32ème congrès de la Société Québécoise de la Recherche en Psychologie (SQRP),
(Montréal-Québec)
Résumé
Coauteur
Article publié


	Renseignements personnels
	Identité
	Pays de citoyenneté

	Compétences linguistiques
	Adresse
	Téléphone
	Adresses de courriel
	Site web

	Profil
	Disciplines étudiées
	Disciplines de recherche
	Sujets de recherche
	Champs d'application
	Mots-clés des spécialisations de recherche

	Formation
	Diplômes
	Superviseurs


	Reconnaissances
	Emploi
	Expérience académique
	Expérience non-académique
	Affiliations

	Financement de recherche
	Autres chercheurs
	Sources de financement

	Activités
	Expérience d'encadrement
	Supervision d'étudiants ou de stagiaires postdoctoraux

	Application des connaissances et de la technologie

	Contributions
	Présentations
	Publications
	Articles de revue
	Livres
	Chapitres de livre
	Rapports
	Articles de conférence



